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FISA DE INSTRUIRE COLECTIVA
privind securitatea-sanatatea in munca si situatiile de urgenta in perioada de Practica
Intocmita astazi ..

Subsemnatul ... avand functiade................. N
cadrul (Facultatii/Departamentului/Serviciului) ... .., din
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, 1n concordanta cu prevederlle legale am procedat la instruirea unui
numar de ... studenti, in domeniile securitatii-sanatatii in munca, prevenirii si stingerii incendiilor, Inmatriculati la
Programul de STUAIU ...ociviiiiiiieiici ettt sttt st , anul de studiu ............ , care
efectueaza stagiul de Practica , Tn perioada .........ccoccovceeeiiiiiieeiiencieniieniesiere e , in cadrul (firmei/locatiei)

ettt et e sh e bt e enee , conform tabelului anexat*.
Instructlunlle si responsabllltatlle prevazute in Flsa de instruire colectivd sunt Valablle pe durata desfasurarii
activitatilor practice propriu zise, in timpul alocat conform Fisa disciplinei (2 ore, 4 ore, 6 ore sau 8§ ore).
Instructiunile si responsabilitatile au fost insusite prin semnatura, de catre participantii la activitatile practice.

in cadrul instruirii in domeniul securititii si sinititii in muncd, au fost prelucrate
urmaétoarele:

a) Capitolul IV din Legea 319/2006 a securitatii i sanatatii in munca;

b) Riscurile privind securitatea si sdnatatea in munca specifice activitatilor de practica desfasurate;

¢) Prezentarea si prelucrarea studentilor privind riscurile specifice locatiei/firmei in care se desfasoara
activitatea de practica;

d) Prezentarea si modul de utilizare a echipamentului individual de protectie adecvat riscurilor la care studenti
sunt expusi;

e) Masurile si activitatile de prevenire si protectie adoptate la nivelul Universitatii ,,Stefan cel Mare”;

f) Reguli privind accesul si deplasarea studentilor catre/de la locul desfasurarii activitatilor de practica
(circulatie pietonald, cu mijloace de transport in comun sau ocazionale ori cu autoturismele Universitatii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava sau personale).

g) Reguli privind desfasurarea activitatilor didactice in conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea
imbolnavirii cu virusul SARS-Cov-2.

in cadrul instruirii in domeniul situatiilor de urgents, au fost prelucrate urmitoarele:

a) Continutul actelor normative care reglementeazd managementul situatiilor de urgentd si activitatea de
apdrare impotriva incendiilor, precum si actele de autoritate emise la nivelul institutiei;

b) Managementul situatiilor de urgentd si modul de organizare a activitatii de aparare impotriva incendiilor in
cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

¢) Caracteristicile fizico-chimice ale substantelor, materialelor si produselor utilizate in perioada de practica;
d) Descrierea, functionarea, amplasarea si modul de utilizare a mijloacelor tehnice de prevenire i stingere a

incendiilor cu care sunt echipate mijloacele de transport;

e) Formele si metodele specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

f) Modul de actiune in cazul producerii unui incendiu si masurile ce trebuie intreprinse pentru limitarea si
inlaturarea urmarilor situatiilor de urgenta.

Note:

* Procesul verbal se va incheia si semna dupa efectuarea instruirii n cele doud domenii, de catre urmatoarele categorii de salariati: persoane care desfasoard
activitati didactice la plata cu ora, studenti care desfasoara activitati practice in laboratoarele universitatii sau studenti aflati in practica de specialitate.

- Informatiile privind instruirea pot fi accesate pe internet, la adresa sipp.usv.ro;

- Anexa nr. 1 face parte din prezenta fisa de instruire. Semnatura coordonatorului de practica care a
efectuat instruirea



ANEXA NR. 1
A. Obligatiile lucratorilor conform Legii 258/2007 privind practica elevilor si a

studentilor:
Art. 1 Practica este activitatea desfagurata de elevi si studenti, in conformitate cu planul de invatamant, care
are drept scop verificarea aplicabilitatii cunostintelor teoretice nsusite de acestia in cadrul programului de instruire.
Art. 2 Practicantul este elevul sau studentul care desfasoara activitati practice pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se
instruieste
B. Obligatiile lucratorilor conform Capitolului IV din Legea 319/2006 privind

securitatea si sinatatea in munca, actualizata:

Art. 5 Lucritor - persoand angajata de citre un angajator, potrivit legii, inclusiv studentii, elevii in perioada
efectuarii stagiului de practicd, precum si ucenicii si alti participanti la procesul de munca.

Art. 22. - Fiecare lucrator trebuie si 1si desfagoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sd nu expund la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionald atdt propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca.

Art. 23. - (1) In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 22, lucritorii au urmitoarele
obligatii:

a) sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sd 1l inapoieze sau sa il
puna la locul destinat pentru pastrare;

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrarda a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa
utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sd comunice imediat angajatorului gi/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea §i sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a
sistemelor de protectie;

e) sa aducad la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana;

f) sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a face posibila
realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari, pentru protectia
sanatatii si securitatii lucratorilor;

g) sa coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului s se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si
sandtate, in domeniul sdu de activitate;

h) sa isi insugeasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii i sandtatii In munca si
masurile de aplicare a acestora;

i) sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

(2) Obligatiile prevazute la alin. (1) se aplicd, dupa caz, si celorlalti participanti la procesul de munca, potrivit
activitatilor pe care acestia le desfasoara..

C. Obligatiile lucratorilor la locul de munca in concordanta cu prevederile art. 22

din Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata:

Art. 22 Fiecare student are, la locul de munca, urmatoarele obligatii principale:

a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma, de
administrator sau de conducéatorul institutiei, dupa caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

¢) sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor;

d) sd comunice, imediat dupad constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a normelor de
aparare mpotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care
are atributii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor, in vederea realizérii masurilor de apirare impotriva
incendiilor;

f) sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu;

g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la producerea
incendiilor.



TABEL NOMINAL
cu persoanele participante la activitatea de instruire in perioada de practica

Subsemnatii, am fost instruiti $i am luat cunostintd de materialele prelucrate si consemnate in fisa de instruire
colectiva privind securitatea-sandtatea in munca si situatiile de urgenta si ne obligdm sa le respectam intocmai.

Nr. Numele si Prenumele Studentului Numar matricol Semnatura
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Data instruire : Numele, prenumele si semnatura coordonatorului de practica care a efectuat instruirea :




